
Ziele und Kriterien für Beratungsgespräche 
 
 
I) Planung 
II) Arbeit 
III) Betreuung / Kooperation und Kommunikation mit Betreuer 
 
 
 

I) Planung 
 

1. Arbeitsplan und Arbeitsfortschritt (Zeitplan, Zielerreichung, Planung) 
 
2. Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 

 
 
 

II) Arbeit 
 
1. Literaturrecherche:  

• zu Beginn Literatur finden und Literaturverzeichnis durchforsten 

• Struktur von Artikel studieren und daraus lernen 

• Relevanz 
 
2. Gliederung 
 
3. Empirie 
 
4. Besondere Idee bzw. Visualisierung / Darstellung und Kreativität 
 
5. Wissenschaftliches Arbeiten / Methodik / strukturiertes Vorgehen 
 
6. Problemlösestrategien / Durchhaltevermögen 
 
 
 

III) Betreuung / Kooperation und Kommunikation mit Betreuer 
 
1. Kooperation bei Arbeitserstellung (Wie nimmst du mich mit?) = Kommunikation 
 
2. Beratungszugänglichkeit (Entwicklungs- und Kritikfähigkeit) 
 
 
 


